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DATA: 27.03.2025 

8ª EDIÇÃO DO EDP TRAINEE PROGRAM (M/F) – EDP 

Refª. do GIP/março2025/22 

DATA-LIMITE PARA CANDIDATURA:  URGENTE 

 

The 8th edition of the EDP Trainee Program has arrived, bringing a unique opportunity 

for new talents to transform the future of energy. 

At EDP, we believe that the greatest talents are rare, valuable gems full of potential. 

That is why we are looking for our Hidden Gen - the next generation of change agents, 

ready to innovate and grow in a dynamic and challenging environment. 

Applications are open until April 11 in the four regions where EDP is present: Europe, 

North America, South America, and Asia-Pacific. 

We believe this opportunity has the potential to drive the future of your academic 

community. We kindly ask for your support in sharing this program and encouraging 

your hidden talents to apply for the EDP Trainee Program. 

For further details, please refer to the attached toolkit and visit our website here 

https://www.edp.com/en/people/edp-trainee-

program?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_

edptraineeprogram2025&utm_term=&utm_content=universities-global 

We count on you to help us find the Hidden Gen that will help us lead the energy 

transition! 

What do we offer? 

• Experience in two strategic areas, with challenging projects; 

• Flexibility to balance personal and professional life; 

https://www.edp.com/en/people/edp-trainee-program?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_edptraineeprogram2025&utm_term=&utm_content=universities-global
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• International exposure, with access to a global network of experts; 

• Exclusive learning path, that combine global skills with problem solving; 

• Paid internship in a company recognized by the Top Employers Institute and 

Forbes as one of the best to work for; 

• Possibility to join EDP group at the end of the program. 

 

Who are we looking for? 

• Master students or recent graduates with up to two years of professional 

experience (excluding short-term internships); 

• From all academic backgrounds, with priority given to Engineering or 

Management fields; 

• Proficient in English and comfortable working in an international environment; 

• Curious, collaborative, and innovative, always eager to learn and challenge the 

status quo; 

• Bold and diverse minds committed to driving a better tomorrow. 
   

 

xt 
   

A 8ª edição do EDP Trainee Program chegou e trás uma oportunidade única para novos 

talentos transformarem o futuro da energia. 

Na EDP, acreditamos que os maiores talentos são raros, joias valiosas e cheios de 

potencial. Por isso, estamos à procura da nossa Hidden Gen - a próxima geração de 

agentes de mudança, prontos para inovar e crescer em um ambiente dinâmico e 

desafiador. 

As inscrições estão abertas até 11 de abril nas quatro regiões onde a EDP está presente: 

Europa, América do Norte, América do Sul e Ásia-Pacífico. 

creditamos que esta oportunidade tem o potencial de impulsionar o futuro da vossa 

comunidade acadêmica. Pedimos o vosso apoio para divulgar este programa e incentivar 

os vossos talentos escondidos a se candidatarem ao EDP Trainee Program. 
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Para obter mais detalhes, consultem o toolkit em anexo e visitem o nosso website aqui 

https://www.edp.com/en/people/edp-trainee-

program?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_

edptraineeprogram2025&utm_term=&utm_content=universities-global 

Contamos convosco para nos ajudarem a encontrar a Hidden Gen que nos irá ajudar a 

liderar a transição energética! 

 

O que oferecemos? 

• Experiência em duas áreas estratégicas, com projetos desafiadores; 

• Flexibilidade para equilibrar vida pessoal e profissional; 

• Exposição internacional, com acesso a uma rede global de especialistas; 

• Percurso de aprendizagem exclusivo, que combina competências globais com 

resolução de problemas; 

• Estágio remunerado em uma empresa reconhecida pela Top Employers Institute 

e pela Forbes como uma das melhores para se trabalhar; 

• Possibilidade de ingressar no grupo EDP no final do programa. 

 

O que procuramos? 

Estudantes de mestrado ou recém-formados com até dois anos de experiência 

profissional (excluindo estágios de curto prazo); 

• De todas as formações académicas, com prioridade para as áreas de Engenharia 

ou Gestão; 

• Proficientes em inglês e confortáveis em trabalhar em um ambiente 

internacional; 

• Curiosos, colaborativos e inovadores, sempre com vontade de aprender e 

desafiar o status quo; 

• Mentes arrojadas e diversas, empenhadas em impulsionar um amanhã melhor. 
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