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DATA-LIMITE PARA CANDIDATURA: URGENTE

Na EDP, estamos comprometidos com o futuro e dedicados a promogdo das competéncias,
acreditando que todos podem contribuir para um amanha melhor.

Junta-te a nds no Human Skills Lab, um acelerador de competéncias que oferece workshops
online rapidos, conduzidos pelos nossos colaboradores, para te ajudar a estarres preparado
para o futuro!

Saiba mais sobre a segunda edicdo desta iniciativa e inscreva-se para se aprofundar na
competéncia humana Visdo de futuro connosco.

Visao de Futuro

Identificamos as tendéncias futuras e as solugdes inovadoras e os desafios subjacentes, criando vantagem
competitiva.

O que precisas de saber para participar?

e  Formato: Online (Microsoft Teams)
e Data: 29 de Abril
e  Horario: Sessdo eminglés as 13:00 - 14:00 (GMT+1) | Sessdo em portugués as 15:00 - 16:00 (GMT+1)

Regista-te!

Nao percas esta oportunidade e descobre como a visao de futuro pode ajudar-te a ter sucesso
em qualquer situacao e a gerar um impacto significativo.


https://www.edp.com/en/people/human-skills-lab?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_edphumanskillslab&utm_term=&utm_content=universities-targeted-email-global
https://www.edp.com/en/people/human-skills-lab?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_edphumanskillslab&utm_term=&utm_content=universities-targeted-email-global
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EDP Human Skills Lab

Do you have the skills neededto
drive a better tomorrow?

At EDP, we are committed to the future and dedicated to fostering skills believing that
everyone can contribute to a better tomorrow.

Join us at the Human Skills Lab, a skills accelerator offering quick online workshops led by our
employees to help you become future-proof!

Learn more about the second edition of this initiative and sign up to deep dive on the
human skill Forward Thinking with us.

Forward Thinking

We capture future trends, innovative solutions and challenges, bringing competitive advantage.

What do you need to know to attend?

e  Format: online (Microsoft Teams)
e  Date: April, 29

Schedule: English session at 1:00 - 2:00 PM (GMT+1) | Portuguese session at 3:00 - 4:00 PM
(GMT+1)

Register here!

Don't miss this opportunity and discover how forward thinking can empower you to thrive in any situation and
drive meaningful impact!


https://www.edp.com/en/people/human-skills-lab?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_edphumanskillslab&utm_term=&utm_content=universities-targeted-email-global
https://www.edp.com/en/people/human-skills-lab?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_edphumanskillslab&utm_term=&utm_content=universities-targeted-email-global
https://www.edp.com/en/people/human-skills-lab?utm_source=subscribers&utm_medium=email&utm_campaign=edpgroup_edphumanskillslab&utm_term=&utm_content=universities-targeted-email-global
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A Boyden https://www.boyden.com/executive-search/index.html ¢é uma empresa
internacional lider no mercado do Executive Search.

Recrutamos Administradores, Diretores e Executivos de topo para grandes multinacionais e
empresas nacionais, nossas clientes.

Pretendemos atrair talento jovem para o nosso escritério de Lisboa, oferecendo um Estagio
como HR Trainee Recruiter, durante o 22 semestre deste ano e/ou durante o periodo do Verao,
consoante a disponibilidade do aluno.

Se pretende desenvolver um Estdgio em Consultoria de Gestdao de Recursos Humanos, na area
de Recrutamento de Executivos, este é o desafio certo para si.

HR TRAINEE RECRUITER (M/F)
Principais Fungdes/ Responsabilidades:

e Identificacdo dos Executivos potencialmente interessantes para os projetos em curso;

e Pesquisa e Sourcing de Candidatos;

e Triagem curricular;

e Colaboracdo em entrevistas telefénicas com potenciais candidatos para afericdo do
percurso profissional;

e Insercdo de CV’'s na Base de dados e producgao de relatérios dos candidatos;

e Agendamento de entrevistas;

e Fazer pontos de situagdao com os candidatos ao longo do processo.

Requisitos pretendidos:

e Frequéncia de Licenciatura ou Mestrado em Ciéncias Sociais, Gestdao de Recursos
Humanos, Psicologia das organiza¢des, Sociologia ou afins;

e Inglés Fluente (mandatério);

e Boas capacidades de relacionamento interpessoal, comunica¢do e dinamismo;

e Vontade de aprender;

e Resiliéncia e compromisso;

e Capacidade de planeamento, organizagao, rigor, gestdo de tempo e cumprimento de
prazos.

O que Oferecemos:

e Integracdo num projeto aliciante na empresa lider do mercado do Executive Search em
Portugal;


https://www.boyden.com/executive-search/index.html
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Trabalhar com uma equipa dindmica e bastante experiente no setor;

Aquisicao de conhecimento do mercado empresarial, nos mais diversos setores de
atividade e em diversas fungdes de Top Management.
e Possibilidade de continuidade na empresa

CANDIDATURAS: Em caso de

interesse poderao enviar o CV para
boyden.lisbon@boyden.pt


mailto:boyden.lisbon@boyden.pt

