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DATA: 27.03.2025 

PROGRAMA DE TRAINEES CIMPOR NEXTGEN (M/F) – CIMPOR 

Refª. do GIP/março2025/23 

DATA-LIMITE PARA CANDIDATURA:  16/05/2025 

 

 

Estão abertas as candidaturas para a 1.ª edição do Programa de Trainees CIMPOR NextGen.  

Durante 12 meses, os trainees serão integrados em áreas estratégicas da CIMPOR, dentro da 
engenharia e corporativo.  

Mais do que a área de estudos, a CIMPOR procura pessoas motivadas, proativas, orientadas 
para a solução e que acreditam na importância da inovação. O Programa começa em setembro 
de 2025 e as candidaturas estão abertas em programatrainees.pt/cimpor. 
Boa sorte! 

Trabalhar na CIMPOR é mais do que uma oportunidade de carreira – é fazer parte de uma 
equipa que está a transformar a indústria! Com mais de 1.200 pessoas, operações em 14 
países e um forte compromisso com a inovação e sustentabilidade, a CIMPOR é o lugar ideal 
para crescer, aprender e impactar o futuro. Se queres fazer parte desta jornada, junta-te a nós 
em: programatrainees.pt/cimpor. 

 

http://programatrainees.pt/cimpor
http://programatrainees.pt/cimpor?source=gab
http://programatrainees.pt/cimpor?source=gab

